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Merkblatt

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
- allgemeine Hinweise -

Zielsetzung der Teilhabe am Arbeitsleben

ist die Erbringung von erforderlichen Leistungen, um die Erwerbsfahigkeit behinderter oder von
Behinderung bedrohter Menschen entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit zur erhalten, zu verbessern,
herzustellen oder wiederherzustellen und ihre Teilhabe am Arbeitsleben moglichst auf Dauer zu
sichern. Die Finanzierung dieser Leistungen wird Uber die Ausgleichsabgabe umgesetzt.

Das Netzwerk des Schwerbehindertenrechtes besteht aus vielen verschiedenen Leistungstragern, die, je
nach Lebenssituation, zustandig sind:

» Soziale Pflegeversicherungen

» Gesetzliche Unfallversicherungen

» Berufsgenossenschaften

»  Offentliche Jugendhilfe

» Soziale Entschadigung bei Gesundheitsschaden

» Kriegsopferversorgung/-firsorge

» Gesetzliche Krankenversicherungen

» Rentenversicherungen

» Agentur fur Arbeit

» Jobcenter

» Inklusionsamt

Vorrangig ist immer die Zustandigkeit des Reha-Tragers zu priifen:

Die Ausgleichsabgabe fir die Teilhabe am Arbeitsleben nach dem Sozialgesetzbuch IX der
nachrangig zustandigen Fachstelle beinhaltet folgende unterstiitzende Leistungen und Zuschsse:

- Investitionshilfen

- Arbeitsplatzausstattung

— Ausstattung der Arbeitsstatte

— Zuschisse bei Minderleistung

— ZuschUsse bei personeller Unterstiitzung
- Sonderprogramme

- Eingliederungszuschiisse

— Beratungen
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Arten der geférderten MaBnahmen

1. Behinderungsgerechte Einrichtung und Unterhaltung der Arbeitsstatten

2. Einrichtung von Teilzeitarbeitsplatzen

3. Ausstattung von Arbeits- und Ausbildungsplatzen mit den notwendigen technischen
Arbeitshilfen

4. sonstige MalBnahmen, die eine méglichst dauerhafte Beschaftigung schwerbehinderter
Menschen ermdglichen, erleichtern oder sichern kénnen

Es beraten, begleiten und unterstiitzen Sie die Integrationsfachdienste:

Zentrale Ansprechpartnerin des Integrationsfachdienstes Solingen-Remscheid:

Frau Brigitte Kremer & 0212 -24821-44
Fiir Menschen mit kérperlicher oder geistiger Behinderung:

Frau Dr. Joens - Fachberaterin fr Menschen mit geistigen/korperlichen Behinderungen @ 0212 2247961
Frau Ehmke-Putsch - Berufsbegleitung, Vermittlung, Ubergang Schule / Beruf - @ 0212 2247961

Frau Kaluza-Burczek - Initiative Inklusion - & 0212 59449515
Fiir Menschen mit seelischen Behinderungen:

Frau Wolfertz Fachberaterin fir Menschen mit psychischen Behinderungen & 021224821 -30
Herr Walsken Fachberater fiir Menschen mit psychischen Behinderungen & 0212 24821 -42
Frau Wasem — Berufsbegleitung - & 021919334112
Fiir Menschen mit Sehbehinderung:

Frau Groh - Berufsbegleitung fur blinde und sehbehinderte Menschen - & 0221 2943403

Frau Richsteig-Singerhoff - Vermittlung fur blinde und sehbehinderte Menschen - @0211-3860620
Fiir Menschen mit Hérbehinderung:

Frau Bretzke - Berufsbegleitung fur hérgeschadigte Menschen - & 0202 25516 - 17
Frau Becker-Konig - Berufsbegleitung fur hérgeschadigte Menschen - & 0202 25516 - 18

lhre Ansprechpartner bei der Fachstelle fiir Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben:
Klingenstadt Solingen

Der OberbUrgermeister
Stadtdienst Soziales

Petra Feih Heike Herpich

Zimmer 0.014 Zimmer 0.016

Tel: 0212 290-5392 Tel: 0212 290-5248

Fax: 0221 290-74 9131 Fax: 0221 290-74 9131
E-Mail: p.feih@Solingen.de E-Mail: h.herpich@Solingen.de

Walter-Scheel-Platz 1
42651 Solingen



